Codigo 0017 - A estrutura do
arquivo XML esta em
desconformidade com o
esguema XSD.The element
'InfoDeslig' In namespace

Cdédigo: 17

Descricao: A estrutura do arquivo XML estd em desconformidade com o esquema XSD.The
element 'infoDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05_00' has
invalid child element ‘dtDeslig’ in namespace
‘http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00'. List of possible elements expected:
‘mtvDeslig' in namespace 'http://www.esocial.gov.br/schema/evt/evtDeslig/v02_05 00"

Acao Sugerida: Verificar o preenchimento do motivo do desligamento.

Correcao: Acesse Folha de Pagamento>Trabalhadores>Dados Contratuais
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Edite os Dados Contratuais do Trabalhador que apresentou a inconsisténcia na aba
Desligamento>Rescisao e faca a conferéncia do campo Motivo do Desligamento

Corrija a informacao se estiver com erro
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Editar Contrato 1 - 837.623.880-91 - Funcionario 1

Cadastro Geral Funcionario SST Desligamento Referéncias Fixas Ocorréncias Empréstimo Descontado Em Folha

Aviso Prévio Rescisdao

Informacgdes do Desligamento A

Motivo do desligamento

01 - Rescisdo com justa causa, por iniciativa do empregador
02 - Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador 1 0 Funciondrio do Aviso Prévio ?
03 - Rescisdo antecipada do contrato a termo por iniciativa do empregador

04 - Rescisdo antecipada do contrato a termo por iniciativa do empregado

05 - Rescisdo por culpa reciproca

06 - Rescisdo por término do contrato a termo

07 - Rescisdo do contrato de trabalho por iniciativa do empregado

08 - Rescisdo do contrato de trabalho por interesse do(a) empregado(a), nas hipoteses previstas nos arts. 39..
09 - Resciséo por opgéo do empregado em virtude de falecimento do empregador individual ou empregador ... ps de Aviso néo trabalhados
10 - Rescisdo por falecimento do empregado

11 -Transferéncia de empregado para empresa do mesmo grupo empresarial que tenha assumido os encarg...
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Informagdes Complementares v

Ao corrigir as informacdes do Trabalhador, acesse novamente o menu Folha de
Pagamento>Movimentacao>Gerencia eSocial
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Filtre por Eventos Nao Periddicos - S-2299 (Desligamento), selecione o evento que apresentou a
Rejeicao do Portal do eSocial e faca novamente o envio do mesmo
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